STATUT PUBLICZNEJ SZESCIOLETNIEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
IM. JANA PAWLA 11
W WODZISEAWIU SLASKIM

TEKST JEDNOLITY

Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483)

2. Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948 r.

3. Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci ( Dz.U. z 1993 r.
Nr 61 poz. 284).

4. Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r. ( Dz.U.z 1991 r. Nr 120 poz. 526).

5. Ustawa o systemic oswiaty z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. (Tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami ).

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pdzniejszymi zmianami)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutow placowek publicznych ( Dz.U.z2005r. Nr 52, poz. 466 ).

8. Rozporzadzenie MEN =z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach szkot ( Dz.U.
z 2009 r. Nr4 poz. 17)

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
1 egzamindbw w szkotach publicznych ( Dz.U. z 2007 r. Nr 83 poz. 562 z pdzniejszymi
zmianami)

10.Uchwat Rady Miasta Wodzistawia SI. Nr VII/71/99 z dnia 25 marca 1999r. w sprawie
przeksztatcenia Szkoty, Nr V1/63/99 z dnia 25 lutego 1999 r. w sprawie okreslenia obwodu szkoty,
Nr XXV/303/2000 z dnia 29 grudnia 2000 r. w sprawie nadania imienia szkole oraz przyznania jej
prawa do posiadania sztandaru.

11. Inne rozporzadzenia wykonawcze do ustawy o systemie o$wiaty.

Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspolne dobro catego spoteczenstwa; kieruje si¢
zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie - respektujac
chrzes$cijanski system wartosci - za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie
1 wychowanie stuzy rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci
kultur Europy i1 $wiata. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, przygotowa¢ go do wypelniania obowiazkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.



Rozdzial 1: Informacje o szkole

§1

Nazwa szkoly: Szkola Podstawowa

Numer porzadkowy szkoty: 3

Imi¢ szkoty: Jana Pawla II

Siedziba szkoly: Wodzistaw Slaski,

Adres szkoty: 44-300 Wodzistaw Slaski, ul. 26 Marca 9
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§2

Decyzje o zmianie imienia szkoty podejmuje organ prowadzacy szkole na wspolny wniosek
rady pedagogicznej i rady rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego.

§3

Ustalona nazwa szkoty jest zasadniczo uzywana w pelnym brzmieniu. Moze by¢ w pismach, na
stemplach i pieczeciach uzywany czytelny skrét nazwy.

§4

—

Organ prowadzacy szkole: Gmina Wodzistaw Slaski

Organ prowadzacy nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach

Obsluge finansowa szkoty prowadzi Miejski Zespol Placowek  OSwiatowych
w Wodzistawiu Slaskim

Szkota jest szkota publiczng.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat.

Szkota prowadzi $wietlicg i biblioteke szkolna.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.
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Rozdzial Il : Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele i1 zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.

(Dz. U. Nr 95, poz. 425 z pdzniejszymi zmianami ) oraz przepisach wydanych na jej podstawie,

a w szczegolnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do wuzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

2. umozliwia realizacj¢ zadan oraz zdobycie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szescioletnich szkét podstawowych.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

W

ksztattuje  Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkolyi wieku uczniow.

realizuje cele 1 zadania okre§lone w Szkolnym Programie Wychowania oraz realizuje cele
i zadania okreslone w Szkolnym Programie Profilaktyki.

dba o wiasciwy rozwdj fizyczny dziecka.

zapewnia dla kazdego ucznia mozliwo$¢ korzystania z basenu szkolnego od klasy Il do VI.
sprawuje opiek¢ nad uczniami, w tym opieke nad bezpieczenstwem i ochrong zdrowia
uczniow odpowiednio do ich potrzeb 1 mozliwosci szkoty

umozliwia 1 organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych w ramach posiadanych $rodkéw finansowych.

sprawuje opieke i1 udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie

wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, sadem rodzinnym, o$rodkami
pomocy oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo 1 pomoc specjalistyczng
dzieciom i rodzinom.

wspotdziala z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznidw w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

zapewnia wysoko kwalifikowang kadr¢ i baze dydaktyczna do realizacji powyzszych zadan.
zapewnia zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do
tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.
zapewnia mozliwos¢ realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki.
zapewnia nagradzanie i promocj¢ osiggni¢c uczniow.

§6

celu podniesienia jakosci pracy szkoty moga by¢ podejmowane dzialania innowacyjne

i eksperymenty pedagogiczne.

1.
2.

3.

Dziatania te moga obejmowaé okreslony przedmiot, klase lub calg szkole.

Dziatania innowacyjne 1 eksperymenty pedagogiczne moga mie¢ charakter organizacyjny,
dydaktyczny lub wychowawczy.

Procedure wdrazania innowacji lub eksperymentow pedagogicznych okreslaja odrebne

przepisy.

§7

Edukacja w szkole:

Wspomaga rozwo0j ucznia.

Wprowadza ucznia w zycie spoteczne.

Wprowadza ucznia w $wiat nauki poprzez poznawanie poj¢é, twierdzen , jezyka 1 metod
umozliwiajacych dalsze ksztalcenie.

Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia.

Wprowadza ucznia w $wiat kultury 1 sztuki.

Rozwija umiejetnosci spoteczne, wspotzycie 1 wspodidziatanie w grupie.

Rozwija samorzadnos¢

§8

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,, wychowawcg .

Dla zapewnienia ciaglosci wychowawczej i1 jej skutecznosci wskazane jest, by wychowawca
prowadzil swoéj oddziat przez caly cykl ksztalcenia. Zmiana wychowawcy moze wystgpic
w przypadku wystgpienia uzasadnionych przestanek do podjecia takiej decyzji.



§9

Szkota organizuje zajgcia pozalekcyjne dla ucznidow w postaci:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

2) zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

3) kotek artystycznych,

4) kotek przedmiotowych,

5) warsztatow i zaj¢é terapeutycznych,

6) konsultacji indywidualnych, w tym dla uczniéw wybitnie uzdolnionych,

7) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i zawodow.

Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych, za zgoda rodzicow ( opiekundéw
prawnych), jest obowigzkowy w okresie okre§lonym przez nauczyciela, w pozostatych
zajeciach pozalekcyjnych jest dobrowolny.

§ 10

Szkota zapewnia opieke i pomoc uczniom w postaci:

1) opieki pedagoga szkolnego,

2) opieki wychowawcy klasy

3) zajec¢ $wietlicowych,

4) odptatnych lub bezptatnych obiadow w stotowce szkolnej,

5) stypendiow socjalnych i dofinansowania zakupu podrecznikow w ramach posiadanych

srodkow,

Szkota przy udzielaniu opieki wspotpracuje za posrednictwem nauczycieli, pedagoga i dyrektora
szkoty z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

2) Rada Rodzicow,

3) sagdem rodzinnym,

4) kuratorami,

5) opieka spoteczna,

6) policja,

7) innymi organizacjami i towarzystwami

§11

Zadania opiekunczo-wychowawcze szkoty:
1. Petni funkcj¢ opiekuncza odpowiednia do wieku ucznidw i potrzeb srodowiska z uwzglednieniem

2.

obowigzujacych w szkole ogdlnych zasad bhp.

Udziela uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng poprzez:

1) doradztwo wychowawcow,

2) porady pedagoga szkolnego,

3) kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) koordynowanie dzialan z innymi nauczycielami uczacymi w danej klasie,
5) wspotprace z rodzicami.

. Bezposrednig opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych

1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

. Opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole, podczas przerw migdzylekcyjnych sprawuja

nauczyciele pelnigcy dyzur zgodnie z planem dyzurdw.

. Opieke nad uczniami w drodze do szkotyi ze szkoty pelnig rodzice



§ 12

Warunki pobytu uczniow w szkole zapewniajace im bezpieczenstwo:

1. Zapewnienie ogdlnych warunkow bezpieczenstwa w budynku szkoty.

2. Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow bhp przez osoby prowadzace zajecia

Z uczniami.

Zapewnienie pelnej sprawnos$ci urzadzen sanitarnych i utrzymanie czystosci.

Wyposazenie pomieszczen szkolnych we wlasciwe o$wietlenie, wentylacje I ogrzewanie.

Dostosowanie sprzgtu szkolnego do wzrostu uczniow i rodzaju zajec.

Sporzadzanie 1 przestrzeganic regulamindéw w  salach lekcyjnych, pracowniach, sali

gimnastycznej, $wietlicy i bibliotece.

7. W czasie wszystkich przerw miedzylekcyjnych oraz na 15 minut przed rozpoczgciem zajeé
w szkole opiek¢ nad uczniami sprawuja nauczyciele petniagcy dyzury zgodnie
z harmonogramem.

8. Opieke nad wuczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym podczas wycieczek
organizowanych przez szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele - opiekunowie wycieczki.

9. Szczegblowe zasady dotyczace zapewnienia uczniom opieki 1 bezpieczenstwa podczas
wycieczek i imprez krajoznawczo-turystycznych okreslajg zasady organizowania wycieczek.

10. Budynek szkoty i obejscie jest objete systemem monitoringu wizyjnego.

11. Zapisy monitoringu wizyjnego sg zapisywane na dysku twardym i przechowywane przez okres 30
dni.

12. Biezacy obraz z kamer jest dostepny w pokoju nauczycielskim. Dostep do zapisow archiwalnych
mozliwy jest za zgoda dyrektora w przypadkach naruszenia prawa, norm zachowania lub w celach
wychowawczych..

13. Z wnioskiem o udostepnienie zapisow moga wystapi¢ nauczyciele, rodzice, policja.

14.Udostepniany obraz jest objety ochrong wizerunku, nie moze by¢ publikowany

i rozpowszechniany bez zgody opiekunéw prawnych uczniow lub osob zarejestrowanych przez
system.
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§ 13

1. W celu ochrony ucznia przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej szkota realizuje szkolny program profilaktyki.
2. Dziatania szkoty realizuje si¢ poprzez:
1) diagnozowanie $rodowiska wychowawczego ucznia,
2) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, policja, sadem rodzinnym itp.,
3) realizacj¢ programoéw profilaktycznych,
4) zapewnienie opieki uczniom z rodzin patologicznych lub zagrozonych patologia,
5) zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw ( zajgcia sportowe, kota zainteresowan, zajecia
Swietlicowe, itp.).
§ 14

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia.
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokajania.
3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych.
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.
5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.



6) podejmowaniu réznorodnych dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki, a takze wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie.

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej oraz promocji zdrowia w$réd uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

8) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.

9) wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

10) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

11) podejmowaniu dziatah mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych.

. Powyzsze dziatania realizowane sa we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, innymi

pracownikami szkoty, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi,
innymi szkotami, instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§15

Szkota  wspolpracuje z poradnia  psychologiczno-pedagogiczng ~w udzielaniu ~ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w zakresie:

1.
2.
3.

o o s

1.
2.

Udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

Orzekania 1 kierowania do ksztalcenia specjalnego.

Rozpoznawania wszechstronnego rozwoju mtodziezy:

1) diagnozowanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

2) wspieranie pracy szkoly z uczniem o wybitnych uzdolnieniach,

3) indywidualizowanie procesu nauczania z uczniami z deficytami rozwojowymi ( dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia).

Profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow dzieci i mlodziezy.

Terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych.

. Wspomagania wychowawczej funkcji rodziny.

§ 16

. Obowigzuja nastgpujace zasady wspotdziatania pomiedzy szkola a poradnig psychologiczno-

pedagogiczna:
1) Po zdiagnozowaniu problemu, informowany o nim jest wychowawca,
2) Wychowawca konsultuje si¢ z pedagogiem i dyrektorem szkoly oraz opracowuje opini¢
dotyczaca wychowanka,
3) Pedagog nawigzuje kontakt z poradnig oraz prowadzi dalsze postgpowanie do czasu
uzyskania opinii z poradni,
4) Z opinig oraz zaleceniami poradni pedagog zaznajamia wychowawce, ktory powiadamia
o zaleceniach nauczycieli uczacych ucznia.

§ 17

W szkole prowadzi si¢ ocenianie uczniéw ksztaltujgce proces nauczania i wychowania.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci W Stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu oceny.
Szczegblowe zasady oceniania zawiera Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowigcy
zalgcznik nr 1 do niniejszego statutu.



4. W Kklasach I-l1ll1 opisowe s$rodroczne oceny klasyfikacyjne dokumentuje sie¢ w ,Ksigdze

srodrocznych ocen klasyfikacyjnych” w danym roku szkolnym, ktora jest przechowywana wedtug
tych samych zasad jak dzienniki lekcyjne.

Rozdzial III : Organy szkoly i ich kompetencje

§ 18

1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Szkota zapewnia swobode dziatan w/w organdow w wypeklianiu kompetencji przewidzianych

1.

w ustawie, umozliwia organizowanie ich spotkan, zapewnia biezaca wymian¢ informacji
oraz zapewnia realizacj¢ zgodnych z obowigzujacym prawem zadan i uchwat.

§ 19

Szkota kieruje dyrektor do ktérego kompetencji nalezy:

1) kierowanie dzialalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie  nadzoru pedagogicznego w  stosunku do nauczycieli pracujacych
w tej szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podejmowanych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoétowych,

7) organizowanie i planowanie pracy szkoty, w tym rozktadu zajg¢é lekcyjnych i pozalekcyjnych,

8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianow prowadzonych w szkole.

2. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

oraz pracownikOw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
szkoty.

Dyrektor zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne

1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajg¢ciach organizowanych przez szkot¢ poza obiektami

nalezacymi do szkoty, w tym miedzy innymi:

1) zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz opieke na zaj¢ciach i przerwach za posrednictwem
nauczycieli prowadzacych zajecia 1 petnigcych dyzur na korytarzach,
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2) dba o wlasciwy stan techniczny urzadzen i obiektow szkoty zapewniajacy bezpieczne ich
uzytkowanie,

3) jezeli przerwa w dziatalnosci o$wiatowej szkoty trwa co najmniej 2 tygodnie, dokonuje kontroli
obiektow nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow,

4) umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji szkoty i oznacza drogi ewakuacji zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

5) przydziela uczniom opiekundw na wycieczkach 1 zajgciach organizowanych poza szkota,

6) pomieszczenia szkoty, w szczegoélnosci pokodj nauczycielski, pracownie, pokodj nauczycieli
wychowania fizycznego, oraz kuchni¢, wyposaza w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.

. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z wszystkimi organami szkoty.
. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

. Dyrektor jest przewodniczacym szkolnego zespolu nadzorujacego sprawdzian.

. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programow

nauczania i szkolny zestaw podrgcznikoéw, ktére beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego roku
szkolnego.

. Dyrektor szkoly podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami

na terenie szkoty.
§ 20

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkotly,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow, w przypadku gdy uczen nie
podlega obowigzkowi szkolnemu.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,
3) whnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Rada pedagogiczna przygotowuje, nowelizuje i uchwala statut, po zasi¢gni¢ciu opinii
rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego

4. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole

5. Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ do innych organéw szkolty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

6. Rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicow ustala w formie uchwatly szkolny
zestaw programOw nauczania i1 szkolny zestaw podrecznikdéw.
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7. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikdw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

8. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

9. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

10. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§21

Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy przedstawianie dyrektorowi oraz radzie

pedagogicznej wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci

dotyczacych:

1) programu nauczania, jego tresci, celami i stawianymi wymaganiami,

2) statutu szkoty,

3) szkolnego programu wychowania, szkolnego programu profilaktyki,

4) szkolnego systemu oceniania,

5) organizacji zycia szkoty, w tym realizacji planu pracy samorzadu uczniowskiego,

6) pracy nauczyciela po wystapieniu z takim wnioskiem do samorzadu uczniowskiego
dyrektora szkoty,

7) utworzeniu rady szkoty.

8) prawa wyboru nauczyciela petlnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Samorzad uczniowski przygotowuje, nowelizuje 1 uchwala regulamin swojej dzialalnosci,

zgodny ze statutem szkoly oraz dziata zgodnie z tym regulaminem.

Samorzad uczniowski moze sktada¢ wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych

szkoly, w szczegbdlnosci w zakresie realizacji podstawowych praw dziecka i ucznia,

zgodnie z procedurg sktadania skarg i wnioskow obowiazujaca w szkole.

§ 22

Rada rodzicow jest organem przedstawicielskim rodzicow wszystkich uczniow szkoty.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci zgodny ze statutem szkoly, w ktorym
okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow szkoty oraz rad oddziatowych.

. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

2) Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyki dostosowanego do
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
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5) opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania i Szkolnego zestawu podrecznikow,
sktadanie wnioskOw o zmiany w tych zestawach,

6) opiniowanie zgody na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacj¢, ktorej statutowym celem dziatalno$ci jest dziatalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

7) opiniowanie w innych sprawach okreslonych w przepisach szczegétowych, w tym
w sprawie dorobku zawodowego nauczycieli,

8) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania celow
1 zadan statutowych szkoty

9) wystepowanie do innych organéw szkoly, organu nadzoru pedagogicznego lub organu
prowadzacego szkote z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty
zgodnie z procedura sktadania skarg i wnioskow,

10) gromadzenie funduszy w celu wspierania statutowej dzialalno$ci szkoty oraz ustalanie
zasad ich wydatkowania

§23

Wszystkie organy szkoty wspoétdziataja ze soba.

W razie pojawienia si¢ sporu miedzy organami organizuje si¢ wspoOlne ich posiedzenie
w celu rozwigzania sporu.

W przypadku braku porozumienia sprawy sporne rozstrzyga dyrektor z zachowaniem prawa
oraz dobra publicznego, wydajac zalecenia organom, ktérych dziatalno$¢ narusza interesy
szkoty.

Rozdzial 1V : Organizacja szkoly

§ 24

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. I okres rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy
w pigtek poprzedzajacy ferie zimowe. II okres rozpoczyna si¢ w poniedziatek po feriach
zimowych, a konczy w dniu zakonczenia roku szkolnego.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferit zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 25

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania-do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikoéw szkoty,
w tym pracownikOw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélng liczb¢ godzin
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.
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§ 26

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad =zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 27

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.

W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego

Liczba uczniow w oddziale w klasach I- VI nie moze przekracza¢ 34 ucznidéw.

Liczba wuczniéw uczestniczacych w danych zajeciach pozalekcyjnych musi zapewniad
zrealizowanie okres$lonych celow 1 zadan.

§ 28

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddzialach liczacych powyzej 30 ucznidow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw podzialu na grupy na zajeciach, o ktorym mowa w ust. 2, mozna dokonywaé za
zgoda organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniéw, na basenie szkolnym zajgcia prowadzone sg w grupach liczacych do
15 uczniow.

§ 29

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu
z dyrektorem, dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach 1 — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 30

Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow ( prawnych opiekunéw ) lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlicg.

Dziatalno$¢ $wietlicy prowadzona jest w oparciu o regulamin dziatalnosci i plan pracy
zatwierdzony przez dyrektora szkotly

W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekracza¢ 25 osob.
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Przy S$wietlicy dziata stotowka szkolna zapewniajaca mozliwos¢ skorzystania kazdemu
uczniowi z odptatnego gorgcego positku lub napoju

Odptatno$¢ za korzystanie z positkéw ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rada
rodzicow.

§ 31

W uzasadnionych przypadkach zaj¢cia edukacyjne okreslone w ramowym planie nauczania
moga odbywa¢ si¢ poza systemem klasowo - lekcyjnym, takze w ramach zajeé
warsztatowych, wycieczek, wyjazdow S$rodrocznych, itp.

Liczbg godzin zaj¢¢ wymienionych w ust. 1 okreslaja odregbne przepisy.

§ 32

Biblioteka szkolna jest pracownig dydaktyczng, w ktorej uczen i nauczyciel ma mozliwo$¢
W rozny- przez siebie akceptowany- sposob przyswaja¢ sobie wiedzg przewidziang programem
nauczania, rozwija¢ i poglebia¢ wlasne zainteresowania i umiejetnosci. Istotng funkcja biblioteki
szkolnej jest przygotowanie ucznia lub korzystania z réznych zrodet informacji, w tym
multimedialnych, przydatnych w dalszej edukacji.
Z biblioteki korzysta¢é moga: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkotly, rodzice zgodnie
z zasadami wypozyczen obowigzujacych w bibliotekach publicznych.
Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiac:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow, w tym multimedialnych
b) korzystanie ze zbioré6w w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
C) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow,
d) korzystanie z multimedialnego centrum informacji wraz z dostepem do internetu.
Godziny pracy biblioteki dajg mozliwos¢ dostepu do jej zbiorow podczas zajgc lekeyjnych i po ich
zakonczeniu.
Organizacja biblioteki szkolnej:
a) ze zgromadzonych w bibliotece ksigzek korzysta¢ mozna:
- wypozyczajac je do domu ( lektury, literatura, pigkna, ksigzki popularno — naukowe)
- czytajac lub przegladajac na miejscu ( ksiggozbidr podreczny)
- wypozyczajac do pracowni przedmiotowych.
b) jednorazowo wypozyczy¢ mozna 2 ksigzki na okres 2 tygodni,
C) zbiory biblioteczne s3 wspdolng wlasnoscig, nalezy je chroni¢ przed zniszczeniem
i zagubieniem,
d) czytelnik odpowiada materialnie za zagubiong lub zniszczong ksiazke,
e) za przetrzymywanie ksigzki beda pobierane kary pieni¢zne,
f) czytelnik moze wypozyczy¢ ksiazki wytacznie na swoje nazwisko,
g) czytelnik moze prosic¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu ksigzki,
h) w bibliotece nalezy zachowac cisze,
1) czytelnik przechowuje wypozyczong ksigzke w obtozce,
J) wszystkie wypozyczone ksigzki nalezy zwréci¢ do biblioteki przed dniem zakonczenia zajeé
w danym roku szkolnym.
Zadania nauczyciela bibliotekarza:
a) czynnosci administracyjno- techniczne: gromadzenie, opracowanie i konserwacja zbiorow,
sledzenie rozwoju czytelnictwa uczniow,
b) udostepnianie zbiordw,
€) nadzoér nad uczniami korzystajacymi z zasobow biblioteki i jej wyposazenia,
d) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych oraz o nowych nabytkach,
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e) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

f) poradnictwo o wyborach czytelniczych, zachg¢canie ucznidow do swiadomego doboru lektury,

g) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji,

h) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego oraz jego szkolenie,

1) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przeprowadzanie analiz czytelnictwa na
posiedzeniach rady pedagogicznej,

J) prowadzenie roznych form wizualnej informacji o ksigzkach,

k) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa, np. dyskusji
nad ksigzkami, konkursow, spotkan z autorami,

I) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi ( wymiana materiatdw informacyjnych, zachecanie
do korzystania ze zbiorow innych bibliotek, wycieczki do innych bibliotek itd. ).

§ 33

Do realizacji celow i1 zadan statutowych szkola zabezpiecza odpowiednie pomieszczenia do
nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym sale dydaktyczne, sal¢ gimnastyczng, basen
szkolny, boiska  sportowe, szatnie, gabinet pielegniarki  szkolnej,  pomieszczenia
administracyjno — biurowe, itp.

Szkota moze odptatnie udostepni¢ pomieszczenia osobom prawnym lub fizycznym jezeli nie
stanowi to zagrozenia dla realizacji celéw i zadan statutowych szkoty. Pozyskane w ten
sposob $rodki finansowe przeznacza si¢ na realizacj¢ celow 1 zadan statutowych szkoly
oraz na wzbogacenie wyposazenia.

§ 34

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami w szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty

oraz kierownika $wietlicy.

Do kompetencji wicedyrektora szkoty nalezy:

a) uczestnictwo w kierowaniu dziatalno$cig szkoty,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) realizowanie uchwat rady pedagogicznej,

d) uczestnictwo w organizowaniu i planowaniu pracy szkoly, w tym w opracowaniu
tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

e) uczestnictwo w organizowaniu administracyjnej i finansowej dzialalno$ci szkoty,

f) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych,

g) uczestnictwo w przyznawaniu nagrod i kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

Kierownik $wietlicy odpowiedzialny jest za organizacje zaje¢ opiekunczo-wychowawczych

w Swietlicy szkolnej, dozywianie, gospodarke finansowa S$wietlicy, sprawuje nadzoér nad

praca kuchni.

Rozdzial V : Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 35

1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obslugi zgodnie

no

z projektem organizacyjnym.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
Szczegdblowy zakres czynnosci dla pracownikow administracji 1 obstugi sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.
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§ 36

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece.

2. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programéw i podrgcznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

3. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania, ktory przedstawia radzie
pedagogiczne;j.

4. Zakres zadan nauczycieli:

a) realizacja statutowych zadan szkoty,

b) dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

C) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow i ich zdolno$ci, zainteresowan,

e) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznioéw,

f) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

g) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

1) udzial w doskonaleniu zawodowym nauczycieli organizowanym przez szkote,

J) udziat w pracach rady pedagogicznej,

k) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na zajgciach lekcyjnych, przerwach oraz innych
zajeciach lub wycieczkach organizowanych przez szkole zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

I) pehienie dyzuréw w czasie przerw wedtug planu dyzurow,

m) udzielanie pierwszej pomocy w razie potrzeby.

§ 37

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.
2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
a) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania,
b) wspodlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,
C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,
d) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, w uzupehianiu ich wyposazenia,
e) wspolne  opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych,
eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 38

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczego6lnosci,
a) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
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b) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami :

- rozne formy zycia zespolowego, rozwijajacego jednostki i integrujace zespot uczniowski,
- ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

C) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac ich dziatania wychowawcze
wobec 0gotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ,

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

- wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

- wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

e) wspolpracuje z specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien ucznidéw;
organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja odrebne przepisy

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wiasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 39

. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

Pedagog organizuje pomoc pedagogiczng dla uczniéw szkoty.

Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

b) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

C) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

d) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

e) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w gimnazjum,

f) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

g) wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami §wiadczgcymi pomoc,

h) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

1) prowadzenie zaje¢ indywidualnych 1 grupowych =z mlodzieza majaca zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwoscia 1 zachowaniem oraz zaburzenia emocjonalne,

J) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu 1 likwidowaniu mikrodefektow 1 zaburzen
rozwojowych,

k) systematyczne diagnozowanie zachowan agresywnych 1 ulegania nalogom, ktore
umozliwia profilaktyke.

5. Pedagog szkolny w szczegdlnosci:

a) rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidéw z trudnoSciami dydaktycznymi w S$cistej
wspoltpracy z wychowawcami Klas,

b) udziela uczniom pomocy w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia,

C) organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniow opuszczonych i zaniedbanych,

d) wnioskuje o kierowanie ucznidéw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do placowek
opieki spotecznej 1 wihasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzadowych,

e) kontroluje realizacj¢ obowigzku szkolnego,
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f) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wystepowa¢ z wnioskami do sagdu rodzinnego.

§ 40

1. W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel-logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy:
1) prowadzenie profilaktyki w celu zapobiegania powstawania wad i czuwanie nad prawidlowym
rozwojem mowy,
2) prowadzenie diagnostyki w celu rozpoznawanie zaklocen lub zaburzen jezykowych,
3) prowadzenie terapii w celu usuwania, likwidowania wszelkich zakldcen 1 zaburzen komunikacji
jezykowej oraz pomoc Ww przezwyci¢zaniu probleméw dzieciom majacych trudnosci
z mOwieniem, rozumieniem, pisaniem i czytaniem

§ 41

1. Zadaniem pracownikoOw aministracji i obslugi jest zapewnienie przygotowania organizacyjnego
i technicznego szkoty do wypelniania zadan statutowych przez nauczycieli, w tym zapewnienie
odpowiednich warunkéw sanitarnych oraz sprawnosci i bezpieczenstwa uzywanych urzadzen
technicznych, wyposazenia i materiatlow.

2. Szczegb6lowe zakresy zadan pracownikdéw sa okreslone w indywidualnych przydzialach czynnosci
dla poszczeg6lnych pracownikow.

§ 42

1. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczefnistwa uczniow.

2. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomi¢ pracownika obstugi
szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.

3. Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoty powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o
tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osob¢ do dyrektora.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.

Rozdzial VI : Uczniowie szkoly

§ 43

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasady powszechnej dostepnosci.
2. Do klasy pierwszej przyjmuje sig:
a) z urzedu — dzieci konczace w danym roku kalendarzowym siedem lat zamieszkatlych
w obwodzie szkoly,
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b) na prosbe rodzicow ( prawnych opiekundéw ) —dzieci konczace w danym roku
kalendarzowym siedem lat zamieszkate poza obwodem szkoty.

€) na wniosek rodzicow - dziecko, ktore przed dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu
dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty
podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie $wiadectwa ukonczenia
klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej lub odpisu z arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen
przyszedt.

4. Roéznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przychodzi
sa uzupelniane wedlug zasad wustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia
edukacyjne.

§ 44

Na wniosek rodzicéw ( opiekundéw prawnych ) ucznia oraz po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng realizacje obowigzku
szkolnego przez ucznia.

§ 45

Nie spelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§ 46

1. Prawa dziecka i ucznia:

1) prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informaciji,

2) prawo do uzyskiwania réznych informacji oraz ochrony prze szkodliwymi informacjami,

3) prawo do nauki,

4) swobode mysli, sumienia i wyznania,

5) wolnos¢ od ponizajacego traktowania,

6) prawo do tozsamosci,

7) prawo do nazwiska, imienia, obywatelstwa,

8) prawo do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

9) swoboda zrzeszania si¢ oraz wolno$¢ pokojowych zgromadzen,

10)prawo do prywatnosci korespondencji i zycia rodzinnego oraz prawo do ochrony
prawnej,

11) prawo wypoczynku,

12) prawa dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym,

13) prawa proceduralne - mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw,

14) prawo do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym,

15)prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy
wykorzystywaniem seksualnym,

16) prawo do ochrony przed torturowaniem badz okrutnym, nieludzkim czy ponizajacym
traktowaniem lub karaniem.

2. Prawa dziecka sg przestrzegane przez wszystkich pracownikow szkoty.
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3. Wszystkie prawa podlegaja ograniczeniom przewidzianym przez ustawg¢ i1 konieczno$é ze
wzgledu na bezpieczenstwo panstwowe 1 publiczne, ochrong¢ praw i wolnosci innych osob,
dobro oraz zdrowie dziecka.

4. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszania praw dziecka i ucznia.

W przypadku naruszenia przestrzegania praw dziecka i ucznia, uczen, jego rodzice ( opiekun
prawny) majg prawo kierowa¢ do dyrektora szkoly skarge zgodnie z procedurg przyjmowania
skarg i wnioskow obowigzujaca w szkole.

§ 47

Uczen zobowigzany jest uczeszczaC na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywaé na nie
punktualnie. Mimo spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest przybycia do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do $wietlicy szkolnej
(biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty w ktérym przebywaé bedzie pod nadzorem
nauczyciela albo innego pracownika szkoly) a nastepnie w czasie przerwy dolaczy¢ do swojej
klasy.

§ 48

Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ zaj¢c, odrabiac prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu.

§ 49

W czasie zaj¢¢ lekcyjnych uczen powinien zachowad nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu
w czasie zaje¢ w kazdym przypadku gdy uczen zglosi taki zamiar.

§ 50

Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie
zobowigzany jest przedlozy¢ w dniu, stawienia si¢ na zajecia. Usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich
dziecka na zajg¢ciach. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze za§wiadczenie lekarskie (oryginat
albo kopia). Uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach.

§ 51

1. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu.

2. W czasie uroczystosci szkolnych lub innych okre$lonych przez dyrektora obowigzuje ucznidow
noszenie stroju galowego, ktorym jest biata bluzka i ciemna spodnica dla dziewczat oraz biata
koszula 1 ciemne spodnie dla chtopcéw.

3. W czasie roku szkolnego uczniéw nie obowigzuje stroj jednolity, wskazany jest str6j] w tonacji
granatowej (niebieskiej).
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>

Zabronione jest noszenie wyzywajacych strojow, w tym: zbyt krotkich spodnic, bluzek
odstaniajgcych brzuch, bluzek z duzymi dekoltami , szortow, koszulek z napisami obrazajgcymi
uczucia innych uczniow.

§ 52

=

W czasie zaje¢ edukacyjnych, w szkole obowiazuje bezwzgledny zakaz uzywania przez uczniow
telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, za wyjatkiem pomocy

dydaktycznych.

2. Nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi posiadanego telefonu Ilub innego wurzadzenia
elektronicznego.

Uczen przed rozpoczeciem zajeé zobowigzany jest do wytaczenia posiadanych telefonow.

4. Na polecenie nauczyciela uczen zobowigzany jest do schowania posiadanego telefonu lub

urzadzenia elektronicznego
5. Uzywanie telefonéw komodrkowych dozwolone jest w czasie przerw tylko w celu odebrania lub
wykonania rozmowy telefonicznej.
6. Szkota nie odpowiada materialnie za przynoszone do szkoty telefony i urzadzenia elektroniczne.

w

§ 53

Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby. Zabrania
si¢ uzywania wulgarnych slow, zwrotow 1 gestow wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
1 uczniow.

§ 54

Uczen ma obowigzek:

1) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji, w szkole i poza nig, dbania
o pigkno mowy ojczyste;j,

2) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na naukeg, rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy 1 umiejgtnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych 1 wyré6wnawczych ,

3) rzetelnie wspotpracowaé z prowadzacym nauczycielem, jezeli zgtosi ch¢¢ udziatu w zawodach,
konkursach, wystepach okoliczno$ciowych, zajeciach pozalekcyjnych

4) przestrzegania punktualno$ci na zajeciach edukacyjnych i pozalekcyjnych,

5) przestrzegania ustalonych terminéw pisania i poprawiania prac pisemnych i ustnych,

6) informowania rodzica o ocenach i zachowaniu,

7) informowania na czas rodzica (opiekuna prawnego) o ustaleniach wychowawcy, dyrektora
1 nauczycieli o zebraniach rodzicielskich, wycieczkach, konsultacjach i zebraniach trojek
klasowych,

8) postepowania zgodnego z doborem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty, wspoltworzenia jej autorytetu,

9) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowania
si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom
rady samorzadu klasowego lub uczniowskiego,

10) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego, a szczegoélnie:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godno$ci osobistej drugiego cztowieka,
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e) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody; koszt dewastacji ponoszg rodzice,

11)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow; uczen — nie pali
tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych,

12) stosowac si¢ do regulaminu szkoty

13) wystgpowania w Stroju galowym na wszystkich uroczysto$ciach szkolnych oraz podczas
reprezentowania szkoty,

14) sumiennego petnienienia powierzonych funkcji szkolnych i klasowych,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci 1 porzadku na terenie gimnazjum, wokol niego oraz poza nim.

§ 55

1. W szkole uczniowie posiadaja nastepujace przywileje:

1) prawo do dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu,

2) prawo do poprawy jednej oceny w okresie, z jednej formy odpowiedzi z kazdego
przedmiotu,

3) prawo uczestniczy¢ w dyskotekach szkolnych oraz innych imprezach organizowanych
przez szkole,

4) prawo do udzialu w wycieczkach organizowanych przez szkole,

5) prawo do uczestnictwa w imprezach sportowych,

6) prawo udziatu w konkursach, przegladach i zawodach

7) prawo reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach, przegladach i innych formach
wspotzawodnictwa, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami,

8) kazdy uczen, ktéry ma zachowanie co najmniej bardzo dobre ma prawo reprezentowania
szkoly na zewnatrz w innych przypadkach niz okreslone w pkt 8,

9) kazdy wuczen, ktory ma zachowanie co najmniej dobre moze kandydowa¢ do Rady
Uczniowskiej

10) uczniowie z rodzin zle sytuowanych majg prawo do korzystania z pomocy materialne;j,

2. Na wniosek kazdego pracownika szkoty przywileje uczniow moga ulec ograniczeniom lub
zawieszeniu na czas okreslony. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor. Ograniczenie lub
zawieszenie przywilejow jest rdownoznaczne z natozeniem na ucznia kary.

§ 56

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

a) rada uczniowska jest organem przedstawicielskim samorzadu uczniowskiego,

b) zasady dziatania rady uczniowskiej okresla regulamin uchwalony przez uczniéw. Nie moze on
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

¢) rada uczniowska zostaje wybrana przez ogot uczniow w wyborach demokratycznych,

d) w skfad rady uczniowskiej oprocz wybranych przez ogédt ucznidow reprezentantow wchodza
rowniez przewodniczacy samorzadow klasowych,

e) samorzad moze przedstawiaé radzie rodzicow, radzie pedagogicznej, dyrektorowi szkotly
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkotly,

f) samorzad uczniowski ma prawo organizowa¢ dziatalno$¢ o$wiatowa, kulturalng, sportowa
1 rozrywkowa zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

g) samorzad uczniowski ma prawo wymagac przestrzegania regulaminu ucznia oraz zglasza¢ do
dyrekcji szkoty wnioski w przypadku jego naruszenia,
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h) samorzad uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje¢ opiekuna samorzadu.

§ 57

Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) uzyskanie miejsc I-III w konkursach co najmniej na szczeblu szkoty,

2) uzyskanie innych osiggni¢¢ uznanych przez samorzad uczniowski i1 rade¢ pedagogiczna,

3) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

4) osiagnigcia artystyczne 1 sportowe,

5) aktywng prace w samorzadzie klasowym lub uczniowskim,

6) prace spoteczng na rzecz szkoly lub klasy

7) wzorowa frekwencje,

8) zaangazowanie w imprezy szkolne i klasowe,

Przewiduje si¢ nast¢pujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy Kklasy,

2) pochwata wobec calej szkoty,

3) dyplom,

4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

5) wpis do kroniki szkoty.

Nagroda ksigzkowa lub rzeczowa przyznawana jest za szczegdlne osiggnigcia ( co najmniej

na szczeblu powiatowym), oraz uczniom, ktorzy osiggneli $rednig ocen co najmniej 4,75

oraz wzorowg lub dobrg ocen¢ zachowania,

Tryb przyznawania nagroéd i wyrdznien:

1) nazwiska ucznidow do wyrdznienia typuje wychowawca klasy w porozumieniu z samorzadem
klasowym,

2) wyroznienia akceptuje rada pedagogiczna,

3) nagrod¢ wrecza dyrektor i przedstawiciel rady rodzicow.

Za nieprzestrzeganie obowigzkow, lekcewazenie nauki, naruszanie regulaminu szkoty, uczen

moze by¢ ukarany:

1) pouczeniem wychowawcy klasy w obecno$ci innego nauczyciela,

2) pouczeniem dyrektora w obecnosci wychowawcy klasy lub innego nauczyciela,

3) zakazem uczestnictwa w zwodach sportowych,

4) zakazem uczestnictwa w wycieczce,

5) zakazem uczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych,

6) zawieszeniem reprezentowania szkoty na zewnatrz,

7) czasowym ograniczeniem niektorych innych przywilejow.

Za postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow, uczen moze by¢ przeniesiony

do réwnoleglej klasy w swojej szkole.

. Na wniosek dyrektora w trybie okre§lonym w art. 39, ust. 2a ustawy o systemie oS$wiaty

uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty za:

1) wchodzenie w kolizje z prawem,

2) demoralizacj¢ innych uczniow,

3) chuliganstwo, wandalizm, rozpowszechnianie zachowan patologicznych, brutalnosc.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora szkoly do skreslenia

ucznia z listy uczniéw, jezeli nie podlega obowigzkowi szkolnemu, w przypadku gdy:

1) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

2) demoralizuje innych uczniow,

3) chuliganstwo, wandalizm, rozpowszechnianie zachowan patologicznych, brutalno$¢.

Nalozenie na wucznia kary odnotowuje si¢ w karcie oceny zachowania ucznia

z uwzglednieniem rodzaju kary oraz dtugosci jej trwania.
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10 Zastosowanie kary wobec ucznia ma wplyw na jego ocen¢ z zachowania.
11. Tryb odwotania od kary:
1) uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom) przystuguje prawo do odwotania si¢ od kary
z ust. 5, pkt. 415 w terminie dwoch dni od momentu wymierzenia kary. Odwotanie
ztozone winno by¢ na rece dyrektora szkoly, a rozpatrzone w porozumieniu z rada
pedagogiczng.
12. Szkota ma obowigzek informowania, ustnie lub pisemnie rodzicoOw ( opiekunéw prawnych)
0 przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial VII : Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

§ 58

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i1 ksztalcenia dzieci.

Udziat rodzicow w zyciu szkoly powinien przyczynia¢ si¢ do prawidlowego procesu

nauczania-uczenia si¢, rozwigzywania problemow wychowawczych 1 zaspakajania potrzeb

opiekunczych mtodziezy.

3. Rodzice maja prawo do:

a) znajomos$ci zasad i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej Kklasie i szkole,

b) znajomos$ci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow,

C) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepdéw 1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych

N —

dzieci,
a)spotkan z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze.

4. Rodzice maja obowiazek:

a) regularnego przysytania dziecka na zajecia szkolne,

b) usprawiedliwienia nieobecnos$ci swego dziecka w ciaggu 7 dni od powrotu do szkoty,

c) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

d) udzielania informacji niezb¢dnych w prawidlowym ksztalceniu i wychowaniu dziecka
( trudnosci wychowawcze, choroby, itp.),

e) naprawienia wyrzadzonej przez ucznia szkody materialnej w szkole lub zaptaceniu
rOwnowartosci w gotowce.

§ 59

1. Szkota informuje rodzicow o efektach pracy dydaktyczno-wychowawczej w formie
konsultacji indywidualnych, zebran rodzicéw, zawiadomien pisemnych przesylanych
rodzicom za posrednictwem ich dzieci. lub poczty

2. spotkania klasowe odbywaja si¢ wedlug potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal,
za$ indywidualne konsultacje raz w miesigcu.

3. Udzial rodzicbw w zebraniach jest obowigzkowy.
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Rozdzial VIII : Postanowienia koncowe

§ 60

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremonial szkolny.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

el N

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2010 r. na mocy uchwaly Rady
Pedagogicznej nr 13/2010/2011 z dnia 29 listopada 2010 ..



